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CURRICULUM VITAE                                                                   

 

Dott.ssa PAOLA GROSSI                                                                 

Medico Chirurgo                                                                              

Specialista in Medicina del Lavoro                                                   

                                                                                                                            

                                                                              

 

                                                      Data di nascita: 22/08/1981 

                                                                    Luogo di nascita: Rimini (FO) 

                                                             

 

 
                                              -    30/10/2009: Laurea in Medicina e Chirurgia presso  

l’Università degli Studi di Ferrara, discutendo la Tesi: 

“Sindrome bronchiectasica nell’adulto: casistica      di 5 

anni della clinica di Malattie dell’Apparato Respiratorio 

e revisione della letteratura” ; 

 

- Seconda Sessione dell’anno 2009: conseguimento del 

Diploma di Abilitazione alla Professione Medica presso 

l’Università degli Studi di Ferrara e successiva iscrizione 

all’Albo dei Medici Chirurghi della Provincia di Rimini 

in data 15/03/2010 con numero identificativo 01953; 

 

- dal 03/07/2012 al 04/07/2016: Scuola di 

Specializzazione in Medicina del Lavoro presso 

l’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti 

delle Marche - Università Politecnica delle Marche” di 

Ancona (AN); 

 

- in data 19/12/2013: superamento prova conclusiva del 

Corso FAD “La promozione della salute e le competenze 

nella gestione del cambiamento degli stili di vita a 

rischio”, promosso e stanziato dal Ministero della Salute 

nell’ambito del progetto CCM 2012: “Un approccio 

integrato per la riduzione delle disuguaglianze 

all’accesso ai servizi di promozione della salute: 

interventi strategici per la gestione del rischio”; 

 

- 08/07/2016: conseguimento del titolo di Specialista in 

Medicina del Lavoro presso l’Università Politecnica 

delle Marche, discutendo la Tesi: “Sindrome delle apnee 

ostruttive notturne: inquadramento fisiopatologico e 

casistica triennale dell’ambulatorio di Medicina del 

Lavoro dell’Azienda Sanitaria Unica Regionale di Area 

Vasta 1”; 

 

Informazioni personali 

Istruzione e formazione 
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- dal 05/07/2012 a oggi: iscritta all’Elenco Nazionale dei 

Medici Competenti, istituito presso il Ministero della 

Salute e delle Politiche Sociali; 

 

- dal mese di ottobre 2020 a oggi: iscritta al Corso di 

Perfezionamento universitario “Management delle 

organizzazioni sanitarie a rete per Direttori di Struttura 

Complessa – A.A. 2019-2020”, istituito dall’Università 

Politecnica delle Marche, presso la Facoltà di Economia 

“G. Fuà” di Ancona, con sede in Piazzale Martelli n.8. Il 

corso ha durata legale di un anno. 

 

 

 
- dal 2006 al 2009: frequenza presso il Reparto di 

Medicina Interna 2 dell’”Arcispedale Sant’Anna” di 

Ferrara (FE), Direttore Prof. Renato Fellin; 

 

- da febbraio 2010 ad aprile 2010: tirocinio per l’Esame di 

Stato per Medico Chirurgo presso i seguenti Reparti 

dell’”Arcispedale Sant’Anna” di Ferrara (FE): Medicina 

Interna 2 (tutor: Dott. Stefano Volpato), Clinica 

Chirurgica (tutor: Dott. Savino Occhionorelli) e presso 

Studio Medico di Medicina Generale del Dott. 

Michelangelo Garofalo di Ferrara (FE); 

 

- da giugno 2010 a ottobre 2010: Responsabile Sanitario e 

Medico addetto ai prelievi presso punto prelievi sito a 

Miramare di Rimini (RN); 

 

- da giugno 2010 a luglio 2012: Medico visitatore presso 

lo Stabilimento Termale “Riccione Terme”, sito a 

Riccione (RN), Direttore Sanitario: Dott.ssa Mara 

Angela Mascherpa; 

 

- da settembre 2010 a luglio 2012: Medico consulente di 

Struttura presso la Casa di Riposo e Protetta “Oasi 

Serena”, sita a Viserbella di Rimini (RN); 

 

- da febbraio 2011 a giugno 2011: frequenza presso la 

Clinica di Malattie dell’Apparato Respiratorio divisione 

“Ambulatorio dei muscoli” dell’”Ospedale Maggiore” di 

Parma, Direttore Prof. Enrico Chetta; 

 

- da marzo 2010 a luglio 2012 e da luglio 2016 a oggi: 

conduzione di numerosi Corsi di Primo Soccorso per 

conto di varie Aziende, tra cui “GEM BB” di San 

Marino (RSM), tenuti presso le sedi di vari Enti tra cui 

“IRFA/Confartigianato” di Rimini (RN), 

“Assoform/Confindustria” di Rimini (RN), “Teddy 

S.p.A.” di Rimini (RN), “OSLA” di San Marino (RSM), 

Tirocini ed esperienze 

professionali 
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“Centro Servizi PMI” di Santarcangelo (RN) e 

“Cooperativa Bagnini Cattolica” di Cattolica (RN); 

 

- dal 04 luglio 2012 al 01 luglio 2015: Medico in 

formazione specialistica presso la Clinica di Medicina 

del Lavoro, diretta dalla Prof.ssa Lory Santarelli, 

dell’Azienda ospedaliera “Ospedali Riuniti delle 

Marche” sita a Torrette di Ancona (AN); 

 

- da febbraio 2012 a dicembre 2013: frequenza del Corso 

di formazione a distanza per formatori “La promozione 

della salute e le competenze nella gestione del 

cambiamento degli stili di vita a rischio”, promosso dal 

Ministero della Salute nell’ambito di progetto CCM 

2012 e partecipazione ai relativi incontri periodici presso 

la sede del Centro Regionale di Didattica Multimediale 

per la Promozione della Salute “Luoghi di Prevenzione” 

di Reggio Emilia (RE), Responsabile: Dott.ssa Sandra 

Bosi. Il Corso è stato organizzato in collaborazione con 

il Prof. Carlo di Clemente (coideatore del modello trans 

teorico di Di Clemente- Prochaska) dell’Università del 

Maryland, Baltimora; 

 

- da febbraio a marzo 2015: partecipazione in qualità di 

medico in formazione specialistica in affiancamento a 

tutor ASUR Marche agli incontri del gruppo di lavoro 

per la definizione delle linee di intervento del 

programma regionale “Lavorare per vivere” nell’ambito 

del Piano Regionale di Prevenzione, presso le sedi 

dell’Azienda Regionale Sanitaria della Regione Marche, 

diretta dal Dott. Giuliano Tagliavento; 

 

- dal 01 luglio 2015 al 04 luglio 2016: Medico in 

formazione specialistica presso l’Azienda Sanitaria 

Unica Regionale Area Vasta 1 sede di Pesaro (PU), 

diretta dal Dott. Eugenio Carlotti, con tutoraggio del 

Dott. Giorgio Cappelli. L’attività in questa sede si è 

principalmente sviluppata nella esecuzione di visite 

mediche finalizzate allo screening per Sindrome da 

Apnea Ostruttiva Notturna ed eventuale (in caso di 

positività) successiva conduzione di monitoraggio 

cardiorespiratorio notturno nell’ambito di un progetto 

pilota sottoscritto da Università Politecnica delle 

Marche, ASUR Area Vasta 1 e INAIL in collaborazione 

con la Commissione Medica Locale; 

 

- ha partecipato al Concorso Pubblico per titoli ed esami 

per la copertura di n.1 posto di Dirigente Medico di 

Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di 

Lavoro (Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-

Romagna n.146 del 24/05/2017 e Gazzetta Ufficiale 
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della Repubblica Italiana n.45 del 16/06/2017), 

classificandosi al terzo posto in Graduatoria (approvata 

con determinazione del Direttore U.O. Gestione 

Giuridica Risorse Umane n.294 del 30/01/2018); 

 

- dal 12 luglio 2016 al 16 luglio 2018: attività libero-

professionale di Medico Competente svolta presso la 

Struttura ambulatoriale “Sea Lab S.r.l.”, con sede in via 

Dell’Argilla 10 a Santarcangelo di Romagna (RN). È 

stata titolare di nomina di Medico Competente ai sensi 

del D. Lgs.81/08 per molteplici Aziende, principalmente 

dei settori Metalmeccanica, Agricoltura, Edilizia, 

Commercio, Terziario, Turismo, Vigilanza, 

Logistica/Trasporto merci/Spedizione, Servizi 

Assistenziali e del Settore Socio-Sanitario, Arredamento, 

Panificazione, dislocate tra le Province di Rimini, Forlì-

Cesena, Pesaro-Urbino e Ravenna; 

 

- dal mese di ottobre 2016 al mese di luglio 2018: attività 

libero-professionale di consulente medico di Patronato 

“Epaca” nelle sedi “Coldiretti” di tutta la Provincia di 

Rimini (svolta presso gli uffici di San Vito, Morciano, 

Novafeltria e Coriano), con espressione di pareri su 

sospette malattie professionali, invio (nei casi di sospetta 

malattia professionale) dei relativi certificati previsti 

dalla normativa vigente, partecipazione a visite collegiali 

con medici INAIL a sostegno del sospetto nesso causale 

e redazione di perizie mediche specialistiche a sostegno 

del nesso; 

 

- dal 24 luglio 2018 a oggi: assunzione in qualità di 

Dirigente Medico dell’Unità Operativa Prevenzione e 

Sicurezza negli Ambienti di Lavoro con contratto a 

tempo indeterminato presso l’Azienda Unità Sanitaria 

Locale della Romagna, dapprima (dal 24 luglio 2018 al 1 

marzo 2020) presso l’ambito territoriale di Forlì (con 

sede presso il Dipartimento di Prevenzione, sito a Forlì, 

in in via della Rocca n.19) successivamente (dal 2 marzo 

2020 al 31 dicembre 2020) a supporto dell’ambito 

territoriale di Cesena (con sede presso il Dipartimento di 

Prevenzione, sito a Cesena, in in via Marino Moretti 

n.99). Durante lo svolgimento di tale attività ha 

collaborato con la Procura della Repubblica di Forlì-

Cesena in qualità di Ufficiale di Polizia Giudiziaria per 

quanto attinente le attività di vigilanza e indagini in 

materia di tutela della salute dei lavoratori negli ambienti 

di lavoro. Ha inoltre condotto attività di tutoraggio 

nell’inserimento aziendale di un nuovo Dirigente 

Medico presso l’ambito territoriale di Cesena; 
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- dal 11/04/2020 al 06/06/2020, sulla base di una  richiesta 

volontaria rivolta alla propria Azienda U.S.L. e dettata 

dall’intenzione di dare il proprio contributo in prima 

linea in occasione dell’emergenza dovuta alla pandemia 

da CoVid-19, è stata temporaneamente trasferita 

internamente da A.U.S.L. Romagna alle dipendenze 

dell’Unità Operativa Cure Primarie, diretta dalla Dott.ssa 

Antonella Dappozzo. Qui si è dedicata per sei giorni a 

settimana alla copertura del servizio medico territoriale 

di visite domiciliari attivato straordinariamente per far 

fronte all’emergenza. L’attività, finalizzata a erogare 

assistenza e cure ai cittadini con accertata o sospetta 

infezione acuta da SARS-CoV-2, prevedeva la 

conduzione di visite mediche e tamponi presso il 

domicilio degli stessi, l’assunzione di decisioni sull’iter 

clinico da far seguire loro sulla base dei dati clinici 

acquisiti e in stretta collaborazione con i Medici Curanti, 

che si svolgeva anche attraverso segnalazioni alla Sanità 

Pubblica dell’eventuale necessità di isolamento presso 

strutture alberghiere nei casi selezionati. Tale mansione 

temporanea, condotta con passione e dedizione, le ha 

consentito di mettere al servizio dei pazienti del 

territorio della Provincia di Rimini la propria 

professionalità ed esperienza clinica in un momento 

critico per tutta la popolazione e di necessità per 

l’Azienda e le ha offerto un’opportunità di particolare 

rilievo per la crescita del proprio bagaglio esperienziale 

professionale, umano e personale. 

 

Attualmente (dal 2 marzo 2020 a oggi) assunta con contratto a tempo indeterminato come Dirigente 

Medico dell’Unità Operativa Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro presso l’Azienda 

Unità Sanitaria Locale della Romagna presso l’ambito territoriale di Rimini (con sede presso il 

Dipartimento di Prevenzione, “Colosseo”, sito a Rimini, in in via Coriano n.39). Durante lo 

svolgimento di tale attività collabora con la Procura della Repubblica di Rimini in qualità di 

Ufficiale di Polizia Giudiziaria per quanto attinente le attività di vigilanza e indagini in materia di 

tutela della salute dei lavoratori negli ambienti di lavoro. 

 

 

 

 

- 1. COMBINED CIRCULATING EPIGENETIC 

MARKERS TO IMPROVE MESOTHELIN 

PERFORMANCE IN THE DIAGNOSIS OF 

MALIGNANT MESOTHELIOMA. Santarelli L, 

Staffolani S, Strafella E, Nocchi L, Manzella N, Grossi 

P, Bracci M, Pignotti E, Alleva R, Borghi B, Pompili C, 

Sabbatani A, Rubini C, Zuccatosta L, Bichisecchi E, 

Valentino M, Horwood K, Comar M, Bovenzi M, Dong 

LF, Neuzil J, Amati M, Tomasetti M. Lung Cancer. 

2015 Dec; 90 (3): 457-64. doi: 

10.1016/j.lungcan.2015.09.021.Epub 2015 Sep 25. 

Pubblicazioni (lavori in 

estenso ed abstract)  

e tesi 
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-    2. MONITORAGGIO BIOLOGICO SU LAVORATORI 

DI UNA RAFFINERIA DURANTE OPERAZIONI DI 

BONIFICA. Valentino M, Campanella N, Rapisarda V, 

Proietti L, Matera S, Grossi P, Bracci M. Workshop 

SiCon 2015. Taormina, 5-7 Febbraio 2015. 

 

- 3. DIFFICOLTA’ ALL’INCREMENTO DEGLI 

INTERVENTI DI BONIFICA DEI SITI 

CONTAMINATI IN ITALIA. Campanella N, Caso A, 

Grossi P, Francioni O. 5°Incontri Mediterranei di Igiene 

Industriale. Catania, 8-9 Ottobre 2015. 

 

- 4. OPERAZIONI DI BONIFICA PRESSO UNA 

RAFFINERIA: IL MONITORAGGIO BIOLOGICO E 

IL MONITORAGGIO AMBIENTALE. Valentino M, 

Rapisarda V, Grossi P, Bracci M. 5°Incontri 

Mediterranei di Igiene Industriale. Catania, 8-9 Ottobre 

2015. 

 

- 5. SOVRACCARICO BIOMECCANICO DEL 

RACHIDE DORSO-LOMBARE IN ALCUNI 

COMPARTI PRODUTTIVI: ANALISI DEI FATTORI 

DI RISCHIO. Savoca A, Grossi P, Rapisarda L, 

Stracquadanio P, Calcagno E, Nalis F, Cardillo P, Fenga 

C. 5°Incontri Mediterranei di Igiene Industriale. 

Catania, 8-9 Ottobre 2015. 

 

- 6. STRESS LAVORO-CORRELATO E INDICATORI 

DI FERTILITA’ IN LAVORATORI DEL COMPARTO 

SANITARIO. Massimino NA, Ramaci T, Cenerelli F, 

Grossi P, Costanzo V, Ramistella E, Ledda C. 

5°Incontri Mediterranei di Igiene Industriale. Catania, 

8-9 Ottobre 2015. 

 

- 7. PREVENZIONE DELL’ALLERGIA AL LATTICE 

NEI SOGGETTI ESPOSTI. Cutello P, Massimino NA, 

Caranna F, Nalis F, Raciti A, Grossi P, Matera S, Fago 

L. 5°Incontri Mediterranei di Igiene Industriale. 

Catania, 8-9 Ottobre 2015. 

 

- 8. ESPOSIZIONE A RADON IN OPERATORI DELLA 

METROPOLITANA DI CATANIA: RISULTATI DI 

UN MONITORAGGIO AMBIENTALE. Fago L, 

Amoroso F, Ferraro F, Grossi P, Costanzo C, Lo Nigro 

L, Rapisarda V. 5°Incontri Mediterranei di Igiene 

Industriale. Catania, 8-9 Ottobre 2015. 

 

- 9. ETICA IN MEDICINA DEL LAVORO IN ITALIA. 

Valentino M, Campanella N, Grossi P, Bracci M. 

Docenza per via telematica condotta su piattaforma 
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online condotta dall’Aula L dell’Università Politecnica 

delle Marche in collegamento diretto con 18 Municipi 

dello Stato dell’Amazzonia nell’ambito di una 

collaborazione tra l’Università Politecnica delle Marche 

e l’Universidade do Estado do Amazonas nell’ambito 

del Corso di Bioetica del Corso di Salute Pubblica in 

data 29 Maggio 2015. 

 

- 10. SINDROME BRONCHIECTASICA 

NELL’ADULTO: CASISTICA DI 5 ANNI DELLA 

CLINICA DI MALATTIE DELL’APPARATO 

RESPIRATORIO E REVISIONE DELLA 

LETTERATURA. Relatore: Dott. Gaetano Caramori. 

Controleratore: Prof. G. Cavallesco. Discussione presso 

l’Università degli Studi di Ferrara in data 30 Ottobre 

2009. 

 

- 11. SINDROME DELLE APNEE OSTRUTTIVE 

NOTTURNE: INQUADRAMENTO 

FISIOPATOLOGICO E CASISTICA TRIENNALE 

DELL’AMBULATORIO DI MEDICINA DEL 

LAVORO DELL’AZIENDA SANITARIA UNICA 

REGIONALE DI AREA VASTA 1”. Relatore: Prof.ssa 

Lory Santarelli. Discussione presso l’Università 

Politecnica delle Marche in data 08 Luglio 2016. 

 

- 12. SINDROME DELLE APNEE OSTRUTTIVE 

NOTTURNE: L’ESPERIENZA AREA VASTA 1 

DELL’ASUR DELLE MARCHE. Grossi P, Santarelli 

L, Cappelli G, Carlotti E, Marchionni P, Tagliavento G. 

 

- 13. PREVALENZA DI OSAS NELLA PROVINCIA DI 

PESARO-URBINO: DATI DERIVATI DA UNO 

SCREENING SU TITOLARI DI PATENTE 

SUPERIORE E/O PROFESSIONALE AFFERENTI 

ALLA CML DELL’AREA VASTA. Vittoria E, Sisti D, 

Pascucci P, Carlotti E, Cappelli G, Grossi P. Ig. Sanità 

Pubbl. 2017; 73: 605-620. 

 

- 14. Contributo su “L’esperienza USCA”. Paola Grossi . 

il Notiziario dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli 

Odontoiatri della Provincia di Rimini; Speciale Agosto 

2020: 16-17. 

 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                    

- uso corrente di PC in ambiente Windows (con 

applicativi Word, Excel, Power Point). 
Conoscenze 
informatiche 
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- Buona conoscenza della lingua Inglese scritta; discreta 

conoscenza della lingua Inglese parlata. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati personali limitatamente a quanto previsto dal GDPR 

679/2016. Il sottoscritto dichiara inoltre, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, 

n°445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 dello stesso Decreto, per le ipotesi di 

falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, che quanto sopra espresso corrisponde al vero. 

 

 

 

 

 

Rimini, lì 07 Settembre 2021                                                                           

 

                                                                                                          

Lingue straniere 


